PERSONNELS DE
SURVEILLANCE

APRES MURE REFLEXION,LA VERITE EST
TOUJOURS BONNE A DIRE !!

Le 21 octobre 2016, Isoi-disant « 1® organisation pénitentiai ®»,vexée que ses
plans tombent & I'eadystige 'unité créée pour diviser les officiers. L& organisation
syndicale a ne pasouloir d’évolution pour le corps de commanden est démasquée et
s’entéte dans uvéritable tissu de mensonges et d’approximss.

La morale de I'histoireest que lesmasques doivent toujours tomber un jour
l'autre...Si vous avez eu le courage d’aller au bout de roés page«de verbiage haineux
agressif, bravo ! Mlheureusement estiiz quevous avez perdu votre ten, nous avons les
preuves de leurs mensongewontés! llsdiscréditent d’autant les représentants syndi
honnétes en voulant blaser les officiers de cesetias.

Officiers, encore une fois, ne soyez pas duy!

DELIRE, CONFUSION ET MALHONNETETE :

> Le paragraphsur le Conseiller du Garde des Sceaux est tout édifiant: le conseiller
estimerait quele communiqué ¢ FO rédigé qui annonce un®r-réforme pour les
officiers est inexactnais pour autant il ne rédige aucun démenti minet Par contre, il
exprimera bien sa colére de voir son plan de reetasent diffusé auprés des offici
alors que les arbitrages ne sont pas renc

> |l aurait par la suiteclos les discussions et donc finalemeatdnnéraison a cette OS,
« peut-étre pour npas les discréditer aupres de leurs milis » Comprenne qui pourra
Nous remarquons qu’ils sont bien renseignés a I'BFAormer-ils au ministér ou se
prennent-ils pour #uggy les bons tuyai » Si le plan de requalificatior est supprimé
(ce quireste a confirmer, ce seraitla premiere victoire de I'entente syndical pour
aller chercher une véritable réforme!!!

> Le SNP-FO et le SNCEBFDT ayant choisi d’'unir leurs efforts pour le biées officiers
ils ont logiguementiemandé a I'UFAP de lerejoindre, maisselon leurs écri, ils « se
tirent la bourre »Comprenne qui pourraNous agissons, malgré ncdivergences, dans
I'intérét des personnels que nous représento !

> La « P organisation syndice ®» oublie de rappeler quers de laprésentation du
Budget 2017, « I'endormi a bien noté quee Garde des Sceaux n’a parlé du corps ¢
commandement que deux minuteet principalement pour indiquer qu’il n’y avait
«pas d’entente syndicale sur le suj » ! Il est donc clair qu’a noyeux, une entente
syndicaleaménerait plus facileme a I'aboutissement de la réfor, c’est dailleurs
comme cela que la FIP a obteet c’est pour cette raison que nous avons appelé I®!
Pour autant, la «°f organisation syndice ®» continue de refser toute allianc!!
Comprenne qui pourra !

» Confusion grotesque ou amalgame volontairementonakt lorsque e SNCP-CFDT et
le SNP-FO sonficcusés d’avc milité pour la réforme des DSRJors qu'il s’agit di



SNDP et de FO Direction qui sont des entités a gratiere et indépendantes du SNP-FO
et du SNCP-CFDT.

MENSONGES:

> Nous sommes accusés de brader 8™ £pntre la catégorie A/lensonges !Puisque
nous avons maintes fois écrit et dit que nous étpmur un passage global de corps de
commandement en catégorie A sans perte dil'l¢b sans changement aucun relatif &
la retraite.

> Force est de constater que les amateurs, euxpniencdent pas le « cadre actif » qui
est une personne cadre non pensionné avec « lgogat@ctive »...Heureusement
que le ridicule ne tue pas !
(https://www.service-public.fr/particuliers/vosdrsiiE2103

» Mensonges encore lorsque nous sommes accuses detaautionner les régles
d’attribution des logements, alors que nous demasmd@pplication stricte de la
circulaire, demandons la proposition systématique tbgement a chaque officier y
ayant droit, appuyons les officiers dans leurs wezgour faire valoir leurs droits et
enfin demandons une indemnité compensatrice swalleur du marché pour ceux
n’étant ou ne souhaitant pas étre logés !!

» Concernant l'article 10, dont personne ne contésigplication abusive, sans la
contrepartie de I'lFO modulée jamais appliquéeg ™ organisation syndicale ®»
oublie simplement et sans honte aucune qu’elle adeggent signé ce protocole, la
copie du dit-protocole leur a d'ailleurs été récezntrenvoyé et nous le transmettrons
a toute personne qui en fera la demanderoyable!

Soyons objectif, quelles ont été les avancées pawtre corps depuis que cette OS est
entrée dans la représentativité RIEN! Ah si, le corps a été exclu de la réformett2023
gu'ils sont si fiers d’avoir signé..Effectivement le compte n'y est pas !

Parfois, « la présence quotidienne®>» ne suffit plusasquer ses lacunes...

Messieurs les commerciaux du SAV ministériel, rézidonc vos classiques et aprés avoir
compris vos erreurs, rejoignez-nous pour défendre uision noble de la profession
pénitentiaire, pour la tirer vers le haut plutdegle dénigrer les professionnels en voulant les
laisser sous- catégoriseés et, in fine, sous-rénégnén/enez avec nous pour obtenir une réelle
« identité pénitentiaire ».

Mesdames et messieurs les Officiers, aujourd’hui,ous n’étes pas la préoccupation
de cette organisation, peu importe si vous attendelepuis 2006, vous pouvez bien encore
attendre un peu !!! Une honte et un scandale orchis !

L’'unité syndicale constituée encourage toute les ilmatives locales dans
lesquelles les officiers exprimeront leur ras-le-doet leur envie de lutter
pour obtenir une réforme ambitieuse et méritée !
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